
  

  

Aufgaben der Frauenbeauftragten 

in der  

Lebenshilfe Hildesheim 

Frauenbeauftragte 
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Sie sind interessiert an der Arbeit 

der Frauenbeauftragten? 

Wir haben für Sie ein kleines Handbuch erstellt,  

um Ihnen die Aufgaben, Rechte und Pflichten der  

Frauenbeauftragten darzustellen. 

Das Handbuch ist in „einfacher Sprache“. 

Sollten Sie Fragen, oder Anregungen haben,  

finden Sie auf den letzten Seiten ein Formular,  

mit dem Sie einen Termin vereinbaren können. 

Anja Schmidt 

und Sabine Gühne 

Am Flugplatz 9, 31137 Hildesheim 

Tel.: 05121/1709820 

E – Mail: frauenbeauftragte@lhhi.de 

 

Ansprechpartnerinnen: 

Rosemarie Tetzlaff 

mailto:frauenbeauftragte@lhhi.de
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Sich für die Bedürfnisse und Belange 

der Frauen einsetzen. 

Gleichstellung  

der Frauen 

Am  

Arbeitsplatz 

Im  

Gehalt 
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Sich für die Bedürfnisse und Belange 

der Frauen einsetzen. 

Sich informieren über: 

Gesetze 
Angebote 

für Frauen 
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Alle Gespräche der  

Frauenbeauftragten 

stehen unter Schweigepflicht 

Sich für die Bedürfnisse und Belange 

der Frauen einsetzen. 

Gespräche führen 

Einzel 

Gespräche 

Gruppen 

Gespräche 
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Sich für die Bedürfnisse und Belange 

der Frauen einsetzen. 

Beratung  

bei Problemen 

Am  

Arbeitsplatz 

Mit  

Kolleg*innen 

Alle Gespräche der  

Frauenbeauftragten 

stehen unter Schweigepflicht 
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Sich für die Bedürfnisse und Belange 

der Frauen einsetzen. 

Beratung bei 

Problemen 

Mit der/dem 

Gruppen- 

leiter*in 

Mit der/dem  

Chef*in 

Alle Gespräche der  

Frauenbeauftragten 

stehen unter Schweigepflicht 
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Alle Gespräche der  

Frauenbeauftragten 

stehen unter Schweigepflicht 

Sich für die Bedürfnisse und Belange 

der Frauen einsetzen. 

Zusammenarbeit 

Mit dem 

Werkstattrat 

Mit dem 

Vorstand 
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Sich für die Bedürfnisse und Belange 

der Frauen einsetzen. 

Zusammenarbeit 

Mit der  

Werkstatt- 

leitung 

Mit dem  

Sozialdienst 

Alle Gespräche der  

Frauenbeauftragten 

stehen unter Schweigepflicht 
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Sich für die Bedürfnisse und Belange 

der Frauen einsetzen. 

Verbindung herstellen 

Zu anderen 

Beratungs-

stellen 
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Sich für die Bedürfnisse und Belange 

der Frauen einsetzen. 

Verbindung herstellen 

Zur  

RAG 

Zu anderen 

Frauenbe-

auftragten 
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Neue Fähigkeiten 

Sich für die Bedürfnisse und Belange 

der Frauen einsetzen. 

Gemeinschaft 

Fortbildungen 

anbieten 

Gesundheit Eigene Rechte 
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Sich für die Bedürfnisse und Belange 

der Frauen einsetzen. 

Fortbildungen 

anbieten 

Sport Nein  

Kunst 1. Hilfe 
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Als Frauenbeauftragte steht 

Ihnen zu... 

Ein Büro 

Ein Computer 

Ein Telefon 

Frauenbeauftragte 

@ 

1709820 
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Als Frauenbeauftragte steht 

Ihnen zu... 

Fortbildungen 

20 Stunden 

Unterstützung  

Montag— Freitag 

Täglich 4 Stunden 
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Die Amtszeit beträgt... 

 Herbst 2021- 

Herbst 2025 

4 Jahre 

4 X 
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Ich bin interessiert an der Arbeit  

der Frauenbeauftragten. 

Ich hätte gerne noch ein persönliches Gespräch. 

Ich möchten mich zur Wahl aufstellen lassen 

Name:     

Arbeitsgruppe: 

Telefonnummer: 

Telefonnummer: 

Arbeitsgruppe: 

Name:     



  

20 

An 

Anja Schmidt 

Frauenbeauftragte 

und Sabine Gühne 

Am Flugplatz 9 

31137 Hildesheim 

Tel.: 05121/1709820 

E – Mail: frauenbeauftragte@lhhi.de 

Rosemarie Tetzlaff 

Stellvertreterin 

 

mailto:frauenbeauftragte@lhhi.de

